
Periodo de Planificación: Enero – Diciembre 2022

Objetivo operativo

Programa Proyecto Actividad Indicador Fórmula del Indicador Meta Evidencias Responsables Fecha inicio Fecha Fin
A1.1 Ejecución de talleres y mesas de 
trabajo para el análisis de factores 
externos e internos de la institución 
para la construcción del PEDI 2022 - 

Número de talleres y mesas de 
trabajo ejecutados

Sumatoria de talleres y mesas de 
trabajo ejecutadas 5 Registros de Asistencia / 

Actas / Registro Fotográfico
Coordinación Estratégica / Unidad 
de Planificación

10/02/2022 19/04/2022

A1.2 Consolidación de la información 
para la elaboración del PEDI 2022 - 
2026

No. de acápites desarrollados Sumatoria de acapites desarrollados 5
Versión Preliminar del 
Documento con el PEDI 2022 
- 2026

Coordinación Estratégica / Unidad 
de Planificación

10/03/2022 30/04/2022

A1.3 Solicitud de Aprobación del PEDI 
2022 - 2026 ante OCS PEDI aprobado No aplica No aplica

Memorando de Solicitud de 
Aprobación dirigido al OCS / 
Versión Final del PEDI 2022 - 
2026 Aprobada

Coordinación Estratégica / Unidad 
de Planificación 20/05/2022 20/05/2022

A1.4 Socialización del PEDI 2022 - 
2026 con los docentes y estudiantes

Porcentaje de docentes y 
estudiantes socializados

No. de docentes y estudiantes 
socializados / No. total de docentes y 
estudiantes

250
Convocatorias / Registros de 
Asistencia / Registros 
Fotográficos

Coordinación Estratégica / Unidad 
de Planificación

26/05/2021 31/05/2022

A2.1 Seguimiento del Plan Operativo 
Anual (POA) 2022 de las Unidades 
Administrativas y Coordinaciones de 
Carrera

No. de POAs con revisión Sumatoria de POAs revisados 42 Matriz de seguimiento Coordinación Estratégica / Unidad 
de Planificación

02/11/2022 30/01/2023

A2.2 Elaboración de informe anual de 
seguimiento del Plan Operativo Anual 
2022

Porcentaje de avance en la 
elaboración del informe

No. de ácapites ejecutados / No. de 
acápites planificados 5 Informe Final de Seguimiento Coordinación Estratégica / Unidad 

de Planificación
01/01/2023 28/02/2023

A3.1 Diseño del manual institucional de 
planificación No. de acápites desarrollados Sumatoria de acapites desarrollados 11 Manual de planificación 

institucional aprobado
Coordinación Estratégica / Unidad 
de Planificación

01/06/2022 05/10/2022

A4.1 Seguimiento y Evaluación del 
avance de las actividades del PEDI 
establecidas para el año 2022 en la 
programación plurianual

No. de acápites desarrollados Sumatoria de acapites desarrollados 5 Informe Final de Seguimiento Coordinación Estratégica / Unidad 
de Planificación

01/01/2023 28/02/2023

A1. Elaboración de la Normativa de 
Aseguramiento Interno de la Calidad

Porcentaje de avance en la 
elaboración de la Normativa

No. de acápites desarrollados / No. 
total de acápites previstos 7

Normativa interna aprobada y 
vigente

Unidad de Aseguramiento de la 
Calidad 01/02/2022 01/08/2022

A1.1.Revisión de recursos, materiales y 
normativas

Porcentaje de avance de la revisión 
de las bases teóricas de la 
normativa

N° de recursos revisados/ N° de 
recursos total previstos 10

Base teórica de la normativa 
para aprobación

Unidad de Aseguramiento de la 
Calidad 01/02/2022 01/08/2022

A1.2. Validación y aprobación de la 
Normativa de Aseguramiento Interno de 
la Calidad

Normativa aprobada No aplica
No aplica

Acta legalizada de 
aprobación de la Normativa 
por el OCS

Unidad de Aseguramiento de la 
Calidad y OCS 01/08/2022 01/08/2022

PLAN OPERATIVO ANUAL 2022

Aseguramiento 
Interno de la 
Calidad 
Institucional

Planificación 
Estratégica para la 
eficiencia 
institucional

Autoevaluación 
Institucional

OBJETIVO ESTRATÉGICO (OEI-1): Implementar procesos de gestión institucional que propicien un ambiente seguro, inclusivo y adecuado para el desarrollo de las actividades de los miembros de la comunidad educativa  

 OOP1: Formular procesos eficientes de planificación y gestión de la calidad para asegurar un adecuado funcionamiento institucional 



A2.  Implementación del Proceso de 
Autoevaluación Institucional

Porcentaje de cumplimiento de 
criterios de evaluación

No. de Criterios de evaluación 
cumplidos/ No. total de criterios de 
evaluación

6
Informe final del proceso Unidad de Aseguramiento de la 

Calidad 01/11/2022 01/12/2022

A.2.1. Planificación del proceso de 
Autoevaluación Institucional 2022

Cronograma de actividades y 
responsables

N° de actividades cumplidas / N° de 
actividades planificadas 10

Cronograma validado y 
aprobado por las Autoridades

Unidad de Aseguramiento de la 
Calidad 01/11/2022 01/12/2022

A.2.2. Conformación del comité de 
evaluación interna con Pares 
Evaluadores Externos

Invitaciones a Docentes para 
comité interno de Pares 
Evaluadores Externos

N° de Pares Evaluadores 
confirmados/ N° de Pares 
Evaluadores invitados

5
Comité de Evaluación interna 
con Pares Evaluadores 
Externos

Unidad de Aseguramiento de la 
Calidad 01/11/2022 01/12/2022

A.2.3.Capacitación y socialización del 
Proceso de Autoevaluación Institucional 
2022 a la comunidad educativa

Registro de asistencia de Docentes 
de la Institución

N° de docentes que asisten/ N° de 
docentes en total 82

Registro de asistencia, 
presentación en ppt de la 
socialización

Unidad de Aseguramiento de la 
Calidad 01/11/2022 01/12/2022

A.2.4. Apertura del Proceso de 
Autoevaluación Institucional 2022

Registro de asistencia de actores de 
la Comunidad Educativa

N° de asistentes presentes / N° de 
invitados 100

Registro de asistencia a la 
Apertura del Proceso, 
Agenda de trabajo a 

Unidad de Aseguramiento de la 
Calidad 01/11/2022 01/12/2022

A.2.5. Recolección de informes e 
instrumentos del proceso de 
Autoevaluación Institucional 2022

Consolidación de informes e 
instrumentos aplicados en el 
Proceso

N° de informes recolectados / N° de 
informes planificados 6

Informe Preliminar del 
Proceso de Autoevaluación 
Institucional 2022

Unidad de Aseguramiento de la 
Calidad 01/11/2022 01/12/2022

A.2.6. Elaboración del Informe final de 
Autoevaluación Institucional 2022

Sistematización de información del 
Proceso de Autoevaluación 
Institucional 2022

Redacción y consolidación del 
Informe final del Proceso de 
Autoevaluación Institucional 2022

1
Informe Final del proceso de 
Autoevaluación Institucional 
2022

Unidad de Aseguramiento de la 
Calidad 01/11/2022 01/12/2022

Objetivo operativo

Programa Proyecto Actividades Indicador Fórmula del Indicador Meta Evidencias Responsables Fecha inicio Fecha Fin

A1.1 Codificación de la estructura 
organizacional

No. de dependencias identificadas y 
codificadas Suma de dependencias identificadas 300

Listado codificado de 
dependencias según el 
Orgánico Funcional

Unidad de Tecnologías de la 
Información y Comunicación

13/09/2022 20/12/2022

A1.2 Automatización de las estructura 
organizacional e integraciónal SIGA

No. de dependencias integradas la 
SIGA

Sumatoria de dependencias 
integradas la SIGA

300 Reporte de Estructura 
organizacional

Unidad de Tecnologías de la 
Información y Comunicación

13/09/2022 20/12/2022

A1.3 Definición de procesos internos y 
externos de cada elemento identificado 
en la estructura organizacional

No. procesos identificados Sumatoria total de procesos 
identificados

1500 Estatuto Unidad de Tecnologías de la 
Información y Comunicación

02/12/2022 15/12/2022

A1.4 Estandarización de procesos y 
definición de flujos de información No. Flujos identificados Sumatoria total de flujos 

identificados
500 Matriz de procesos y flujos 

de información
Unidad de Tecnologías de la 
Información y Comunicación

02/12/2022 15/12/2022

A2.1 Desarrollo de las pantallas según 
requerimeintos funcionales para el 
sistema

No. de pantallas desarrolladas Sumatoria de pantallas desarrolladas 50 Requerimientos funcionales 
nuevos

Unidad de Tecnologías de la 
Información y Comunicación 02/12/2022 15/12/2022

A2.2 Implementación y capacitación en 
el Sistema

Pocentaje de avance en la 
implemetación

Número de pantallas implementadas / 
Número de pantallas a implementar 25 Actas de conformidad de 

usuario
Unidad de Tecnologías de la 
Información y Comunicación 02/12/2022 15/12/2022

A2.3 Segumiento y evaluación de 
procesos No.  procesos con revisión Sumatoria de procesos con revisión 500

Informes ejecutivos del 
seguimiento de procesos 
automatizados

Unidad de Tecnologías de la 
Información y Comunicación 02/12/2022 15/12/2022

A4. Seguimiento, Control y Evaluación 
del SIGAAF

No. de procesos evaluados Sumatoria total de procesos 
evaluados 1

Informes de seguimiento Unidad de Tecnologías de la 
Información y Comunicación 02/12/2022 15/12/2022

 OOP2:  Implementar procesos en la gestión académica y administrativa a través de la informatización.

Informatización de 
la gestión 

académica, 
administrativa y 

financiera

Sistema Integrado de 
Gestión Académica, 
Administrativa y 
Financiera (SIGAAF)



A1. Actualización y difusión de la 
normativa y políticas de uso de entornos 
virtuales de aprendizaje

No. de acápites desarrollados Sumatoria de acapites desarrollados 5
Documento Normativa de uso 
de Entornos Virtuales de 
Aprendizaje

Unidad de Tecnologías de la 
Información y Comunicación 02/03/2022 31/08/2022

A1.1 Actualización de la normativa y 
política de entornos virtuales de 
aprendizaje

No. de acápites desarrollados Sumatoria de acapites desarrollados
5

Documento Normativa de uso 
de Entornos Virtuales de 
Aprendizaje

Unidad de Tecnologías de la 
Información y Comunicación

02/03/2022 31/08/2022

A1.2 Difusión de la normativa y política 
de entornos virtuales de aprendizaje

Número de docentes capacitados Sumatoria de docentes capacitados
80 Registro de capacitaciones Unidad de Tecnologías de la 

Información y Comunicación
02/03/2022 31/08/2022

A2. Seguimiento y Análisis de 
indicadores de plataformas tecnológicas 
(EVA)

No. de reportes de uso elaborados Sumatoria de reportes elaborados
32

Reporte de uso de EVA de 
estudiantes y docentes

Unidad de Tecnologías de la 
Información y Comunicación 02/03/2022 31/08/2022

A3. Elaboración de tutoriales de uso de 
la plataforma de EVA

No. de tutoriales elaborados Sumatoria de tutoriales elaborados
3

Tutoriales de uso para 
docentes
Tutoriales de uso para 

Unidad de Tecnologías de la 
Información y Comunicación 02/03/2022 31/08/2022

A4. Inventario de la paquetería utilizada 
en las asignaturas impartidas en el 
laboratorio de computación por período 
académico

No. de paquetes informáticos 
inventariados

Sumatoria de paquetes informáticos 
inventariados

1

Listado de paquetes que se 
usan en las asignaturas
Registro de uso de paquetería 
en el Laboratorio de 
Computación

Unidad de Tecnologías de la 
Información y Comunicación

02/03/2022 15/10/2022

A5. Automatización y seguimiento de 
uso de los recursos de los programas de 
estudio de las asignaturas (PEAs)

No. de recursos reportados por 
asignatura  

Sumatoria de recursos reportados por 
asignatura 3

Informes de seguimiento Unidad de Tecnologías de la 
Información y Comunicación 02/03/2022 15/10/2022

Objetivo operativo

Programa Proyecto Actividades Indicador Fórmula del Indicador Meta Evidencias Responsables Fecha inicio Fecha Fin

A1.1Ejecucion de mesas de trabajo y 
talleres con los integrantes de la 
direccion de Relaciones 
Interinstitucionales para la actualizacion 
de la normativa y procesos de la 
direccion.

No. de mesas de trabajo y talleres 
realizados

Sumatoria de mesas de trabajo y 
talleres realizados 2

Registro de 
asistentes/Actas/Registro 

fotográfico

Unidad de Relaciones 
Interinstitucionales 01/02/2022 28/02/2022

A1.2Consolidacion de informacion para 
la Actualizacion de la normativa de 
Relaciones Interinstitucionales

No. de acápites desarrollados Sumatoria de acapites desarrollados 3

Borrador de la normativa 
actualizada.

Unidad de Relaciones 
Interinstitucionales

01/03/2022 31/03/2022

A1.3 Solicitud de aprobación de la 
normativa actualizada por parte del 
OCS

Normativa aprobada No aplica No aplica
Memorandum de aprobación 

por el OCS
Unidad de Relaciones 
Interinstitucionales 04/04/2022 04/04/2022

A1.4 Socializacion de la normativa 
actualizada de la Dirección de 
Relaciones Interinstitucionales

Porcentaje de docentes socializados No. de docentes socializados / No. 
total de docentes 70

Registro de 
asistentes/Actas/Registro 

fotográfico

Unidad de Relaciones 
Interinstitucionales 05/04/2022 05/04/2022

A2.1 Reunión para la coordinación de 
convenios de movilidad de docentes y 
estudiantes con las cordinaciones de 
carrera del ISTC

No. De reuniones realizadas Sumatoria de reuniones realizadas 1
Registro de 

asistentes/Actas/Registro 
fotográfico

Unidad de Relaciones 
Interinstitucionales 01/12/2022 15/12/2022

A2.2 Firmas de convenios 
interinstitucionales de movilidad 
docente y estudiantes

No. De convenios suscritos Sumatoria de convenios sucritos 2
Convenio de movilidad 
docente y estudinates 

legalizado

Unidad de Relaciones 
Interinstitucionales

01/12/2022 15/12/2022

Relaciones 
Interinstitucionales 
e internacionales 
efectivas para el 

desarrollo

Relaciones 
interinstitucionales 
para el desarrollo

 OOP3: Gestionar relaciones interinstitucionales a través de diferentes mecanismos de cooperación en el ámbito público y privado para impulsar el desarrollo institucional, fortalecimiento académico, investigación aplicada y vinculación social

Informatización del 
Proceso de 
Enseñanza - 
Aprendizaje



A2.3 Planificacion de nuevas realciones 
interinstitucionales a nivel nacional e 
internacional acorde a las necesidades 
de la institucion

No. de planifiaciones realizadas Sumatoria de panifiacaciones 
realizadas 1 Planificacion de relaciones 

Interinstitucionales
Unidad de Relaciones 
Interinstitucionales

01/02/2022 15/12/2022

A2.4 Subscripcion de convenios anivel 
nacional e internacional con otras IES y 
Instituciones publicas y privadas

No. de Convenios Suscritos Sumatoria de convenios suscritos 12 Convenios legalizados Unidad de Relaciones 
Interinstitucionales

01/02/2022 15/12/2022

A3.1 Elaboración de un manual de 
seguimiento, monitoreo y evaluación de 
las relaciones interinstitucionales

No. de acápites desarrollados Sumatoria de acapites desarrollados
3

Manual de seguimiento. 
Monitoreo y evaluación

Unidad de Relaciones 
Interinstitucionales 01/12/2022 15/12/2022

A3.2 Solicitud de aprobación del 
Manual se seguimiento, monitoreo y 
Evaluación por parte del OCS

Manual aprobado No aplica
No aplica

Memorandum de aprobacion 
por el OCS

Unidad de Relaciones 
Interinstitucionales 01/12/2022 15/12/2022

A3.3 Socializacion del manual de 
seguimiento, monitoreo y evaluación de 
las relaciones interinstitucionales

No de socializaciones realizadas Sumatoria de socializaciones 
realizadas 1

Registro de 
asistentes/Actas/Registro 

fotográfico

Unidad de Relaciones 
Interinstitucionales 01/12/2022 15/12/2022

A.3.4 Planificacion de hojas de ruta de 
trabajo semestral de las relaciones 
interinstitucionales

No. De hojas de ruta elaboradas Sumatoria de hojas de ruta
43

Hojas de ruta legalizadas Unidad de Relaciones 
Interinstitucionales 01/04/2022 30/11/2022

A.3.5 Elaboracion de infromes 
semestral de reporte de actividades 
ejecutadas por cada convenio

Porcentaje de cumplimiento de 
actividades

No. de informes elaborados
43

Informes de actividades 
legalizados

Unidad de Relaciones 
Interinstitucionales 01/04/2022 30/11/2022

Objetivo operativo

Programa Proyecto Actividades Indicador Fórmula del Indicador Meta Evidencias Responsables Fecha inicio Fecha Fin

A1. Actualización de la propuesta 
educativa y pedagógica de la Institución

Porcentaje de avance de la 
propuesta

No. de acápites desarrollados / No. 
total de acápites previstos 5

Documento con la propuesta 
final y aprobada

Unidad de Gestión Curricular / 
Vicerrectorado 01/03/2022 31/03/2022

A2.1 Diseño de la propuesta para la 
capacitación del personal docentes en 
primeros auxilios psicologicos

Propuesta Aprobada No aplica
No aplica

Documento Final con la 
propuesta aprobada

Unidad de Bienestar Institucional
01/08/2022 31/10/2022

A3.1 Diseño de instrumentos de 
diagnósticos de clima laboral No. de documentos diseñados Sumatoria de documentos diseñados 1

Documento final para 
diágnosticos de clima laboral 

aprobado

Unidad de Seguridad y Salud 
Ocupacional

01/12/2022 20/12/2022

A3.2 Aplicación de instrumentos de 
diágnostico de clima laboral No. de docentes diágnosticados Sumatoria de docentes 

diagnosticados 84 Instrumentos aplicados Unidad de Seguridad y Salud 
Ocupacional

01/12/2022 15/12/2022

A3.3 Informe de resultados de clima 
laboral No. de informes presentados Sumatoria de informes presentados 1 Informe presentado Unidad de Seguridad y Salud 

Ocupacional
20/12/2022 20/12/2022

A4. Desarrollo de talleres para la 
comunidad educativa para mejorar el 
clima laboral 

Porcentaje de fortalecimiento del 
clima laboral

No. de talleres ejecutados / No. de 
talleres planificados 1

Propuesta / Registro de 
Asistencia / Informes Unidad de Seguridad y Salud 

Ocupacional
20/12/2022 20/12/2022

A1.1. Actualización de los tres primeros 
acápites de la normativa de la gestión 
interna de la relación con los graduados

No. de acápites desarrollados Sumatoria de acapites desarrollados

3
Normativa interna de 
seguimiento a graduados 
aprobada

Responsables de Seguimiento a 
Graduados de cada carrera / 
Responsable de Seguimiento a 
Graduados Institucional

01/03/2022 31/03/2022

A2.1 Consolidación de informes de 
gestión interna de la relación con los 
graduados en cada carrera por cada 
periodo academico

No. de informes recibidos Sumatoria de informes recibidos

16 Informe Consolidado

Responsables de Seguimiento a 
Graduados de cada carrera / 
Responsable de Seguimiento a 
Graduados Institucional

01/10/2022 15/10/2022

 OOP4: Generar condiciones de bienestar institucional de  los actores de la comunidad educativa

Bienestar de los 
miembros de la 

comunidad 
educativa

Bienestar 
institucional 
psicológico

Gestión interna de la 
relación con los 

graduados



A3.1 Consolidación de la base de datos 
datos de los graduados en cada carrera

No. de expedientes consolidados Sumatoria de expedientes 
consolidados

8
Informe del análisis y 
validación de la matriz del 
seguimiento a graduados

Responsables de Seguimiento a 
Graduados de cada carrera / 
Responsable de Seguimiento a 
Graduados Institucional

01/10/2022 15/10/2022

A3.2 Encuesta de empleabilidad 
aplicada a los graduados

Porcentaje de graduados 
encuestados

No. de graduados encuestados / No. 
total de graduados

8 Resultados de las encuestas

Responsables de Seguimiento a 
Graduados de cada carrera / 
Responsable de Seguimiento a 
Graduados Institucional

01/10/2022 15/10/2022

Programa Proyecto Actividades Indicador Fórmula del Indicador Meta Evidencias Responsables Fecha inicio Fecha Fin

A1. Gestión institucional para la 
adquisición o donación de mobiliario Gestión Realizada No aplica No aplica

Acta de entrega de bienes 
individual y PMM (orden de 
trabajo, informes, registros, 
procedimientos, facturas y 
contratos)

Unidad Administrativa, 
Infraestructura básica

01/02/2022 15/10/2022

A1.1 Acercamiento con entidades 
públicas y privadas para posibles 
procesos de donación

No. de instituciones con las que el 
instituto ha realizado procesos de 
acercamiento

Sumatoria de instituciones con las 
que el instituto ha realizado procesos 
de acercamiento

3 Actas / Convenios Unidad Administrativa, 
Infraestructura básica

01/02/2022 15/10/2022

A2. Organización eficiente de espacios 
de trabajo para cada docente

No. de espacios de trabajo 
asignados con mantenimiento

Sumatoria de espacios de trabajo 
asignados con mantenimiento

86

Acta de entrega de casillero 
individual y PMM (orden de 
trabajo, informes, registros, 
procedimientos, facturas y 
contratos)

Unidad Administrativa, 
Infraestructura básica

01/02/2022 15/10/2022

A2.1 Revisión de distribución actual de 
puestos de trabajo 

Distributivo actualizado No aplica
No aplica Distributivo Actualizado / 

Actas 

Unidad Administrativa, 
Infraestructura básica 01/04/2022 01/11/2022

A2.2 Mantenimiento de los espacios de 
trabajo asignados a los docentes

No. de espacios de trabajo 
asignados con mantenimiento

Sumatoria de espacios de trabajo 
asignados con mantenimiento

86

Acta de entrega de casillero 
individual y PMM (orden de 
trabajo, informes, registros, 
procedimientos, facturas y 
contratos)

Unidad Administrativa, 
Infraestructura básica

01/02/2022 15/10/2022

A3. Automatización y control de 
inventarios de bienes e inmuebles y 
equipos tecnológicos por período 
académico

Porcentaje de actualización del 
inventario

No. de bienes inventariados / No. 
total de bienes

3355

Actas de entrega de bienes y 
plan maestro de 
mantenimiento.

Unidad Administrativa, 
Infraestructura básica

01/04/2022 01/11/2022

A3.1 Actualización del inventario 
institucional

Porcentaje de actualización del 
inventario

No. de bienes inventariados / No. 
total de bienes 3355

Actas de entrega de bienes y 
plan maestro de 
mantenimiento.

Unidad Administrativa, 
Infraestructura básica 01/04/2022 01/11/2022

A3.2 Diseño de la propuesta de 
automatización de inventario

Propuesta Aprobada No aplica
No aplica

Propuesta Aprobada Unidad Administrativa, 
Infraestructura básica 01/12/2022 15/12/2022

A1.  Implementación de señalética y 
adecuación de espacios físicos 
adecuados para personas con 
discapacidad

No. de espacios físicos 
adecuadospara personas con 
discapacidad

Sumatoria de espacios físicos 
adecuados para personas con 
discapacidad 5

Informe de Cumplimiento / 
Cronograma de 
Implementación

Unidad Administrativa, 
Infraestructura básica / Unidad de 
Seguridad y Salud Ocupacional 01/04/2022 01/11/2022

Desarrollo físico, 
mejoras  y 

mantenimiento

Fortalecimiento de la 
infraestructura 
institucional

Accesibilidad física y 
esparcimiento.



A1.1 Levantamiento de información de 
espacios de acceso para personas con 
discapacidad

Informe con levantamiento de 
información 

No aplica No aplica Informe Aprobado Unidad Administrativa, 
Infraestructura básica / Unidad de 
Seguridad y Salud Ocupacional 01/12/2022 15/12/2022

A1.2 Diseño de propuesta para nuevos 
accesos para personas con discapacidad 

Propuesta Aprobada No aplica No aplica Propuesta Aprobada Unidad Administrativa, 
Infraestructura básica / Unidad de 
Seguridad y Salud Ocupacional 01/12/2022 15/12/2022

A2.  Ejecución de mantenimiento de la 
infraestructura básica completa  

Porcentaje de espacios con mejoras No. de mejoras ejecutadas / No. de 
mejoras planificadas

16 Matriz de parámetros. Unidad Administrativa, 
Infraestructura básica 01/04/2022 01/11/2022

A2.1 Revisión de la infraestrucutra total 
de aulas

No. de aulas con revisión Sumatoria de aulas con revisión
16

Procedimientos de Trabajo / 
Registros de Limpieza de 
cada aula

Unidad Administrativa, 
Infraestructura básica 01/04/2022 01/11/2022

A1. Actualización del Reglamento 
Interno de higiene y seguridad y salud 
ocupacional

Reglamento Aprobado No aplica No aplica Reglamento de higiene y 
seguridad

Unidad de Seguridad y Salud 
Ocupacional 08/12/2022 08/12/2022

A1.1 Revisión y actualización del 
Reglamento Interno de higiene y 
seguridad y salud ocupacional

No. de acápites actualizados Sumatoria de acapites actualizados 5 Informe de avance
Unidad de Seguridad y Salud 
Ocupacional 08/12/2022 08/12/2022

A1.2 Socialización de la normativa 
aprobada a la comunidad educativa

Porcentaje de docentes socializados No. Docentes socializado/ Total de 
docentes 70 Actas de socialización / 

Registros de Asistencia

Unidad de Seguridad y Salud 
Ocupacional 08/12/2022 08/12/2022

A2. Actualización del Plan de Gestión 
de Riesgos y Emergencias.

Reglamento Aprobado No aplica No aplica Plan de Emergencias. Unidad de Seguridad y Salud 
Ocupacional 08/12/2022 08/12/2022

A1.1 Revisión y actualización del 
Reglamento Interno de higiene y 
seguridad y salud ocupacional

No. de acápites actualizados Sumatoria de acapites actualizados 10 Informe de avance
Unidad de Seguridad y Salud 
Ocupacional 08/12/2022 08/12/2022

A1.2 Socialización de la normativa 
aprobada a la comunidad educativa

Porcentaje de docentes socializados No. Docentes socializado/ Total de 
docentes 70 Actas de socialización / 

Registros de Asistencia

Unidad de Seguridad y Salud 
Ocupacional 09/12/2022 09/12/2022

A3. Implementación de programas de 
capacitación a la comunidad educativa 
sobre gestión de riesgos, emergencias y 
desastres

Porcentaje de miembros de la 
comunidad educativa capacitados 
en riesgos laborales, emergencias y 
desastres

No. de personas socializadas  / Total 
de personas convocadas

80

Informe y registro fotográfico 
de capacitaciones sobre 
riesgos laborales, 
emergencias y desastres

Unidad de Seguridad y Salud 
Ocupacional

01/12/2022 07/12/2022

A.3.1 Elaboración de la propuesta de 
capacitación

Propuesta Aprobada No aplica
No aplica

Propuesta Aprobada Unidad de Seguridad y Salud 
Ocupacional 08/12/2022 08/12/2022

A3.2 Jornadas de capacitación 
desarrolladas 

No. de jornadas de capacitación Sumatoria de jornadas de 
capacitación 2

Registros de Asistencia, 
Actas

Unidad de Seguridad y Salud 
Ocupacional 09/12/2022 09/12/2022

Seguridad y Salud 
Ocupacional



Objetivo operativo

Programa Proyecto Actividades Indicador Fórmula del Indicador Meta Evidencias Responsables Fecha inicio Fecha Fin

A1.1 Actualización y aprobación de la 
normativa de acciones afirmativas No. de acápites actualizados Sumatoria de acápites 3 Documento Final con la 

normativa actualizada
Unidad de Bienestar Institucional / 

Rector y OCS
04/10/2022 13/12/2022

A1.2 Ejecución del proceso de 
inducción para la socialización de 
políticas de acción afirmativa y el 
protocolo de actuación en casos de 

No. de participantes en la 
socialización

Sumatoria de participantes en la 
socialización de las políticas de 

acción afirmativa
400

Propuesta del evento, 
Registro de asistencia, 
Informe

Unidad de Bienestar Institucional 01/04/2022 16/11/2022

A2.1 Implementación de políticas de 
acciones afirmativas dirigidas a grupos 
de atención prioritaria.

No. de estudiantes beneficiados con 
políticas de acción afirmativa

Sumatoria de estudiantes 
beneficiados con políticas de acción 

afirmativa.
30

Fichas Iniciales / Informe / 
Reporte de notas para 
seguimiento

Unidad de Bienestar Institucional 01/01/2022 20/12/2022

A2.2 Evento de socialización de 
proyectos para personas con 
discapacidad

No. de eventos ejecutados Sumatoria de eventos ejecutados 2

Propuesta del evento, 
Registro de asistencia, 
Informe del Evento, Registro 
Fotográfico

Unidad de Bienestar Institucional 01/06/2022 13/12/2022

A2.3. Talleres de salud sexual y 
reproductiva dirigido a estudiantes No. de personas participantes Sumatoria de participantes en los 

eventos 200
Propuesta del evento, 
Registro de asistencia, 
Informe

Unidad de Bienestar Institucional 01/07/2022 30/08/2022

A2.4. Identificación, y seguimiento de 
estudiantes que están en proceso de 
gestación y maternidad.

No. de estudiantes identificadas y 
con seguimiento

Sumatoria de estudiante identificadas 
y con seguimiento 20 Ficha inicial y de seguimiento Unidad de Bienestar Institucional 01/01/2022 20/12/2022

A2.5 Talleres de capacitación en 
igualdad de género, dirigido a docentes No. de docentes capacitados Sumatoria de docentes participantes 60

Propuesta del evento, 
Registro de asistencia, 
Informe

Unidad de Bienestar Institucional 01/08/2022 01/12/2022

A2.6. Gestión de recursos para 
estudiantes que pertenecen a grupos de 
atención prioritaria

No. de estudiantes beneficiados Sumatoria de estudiantes 
beneficiados 10 Actas de entrega de apoyos Unidad de Bienestar Institucional 01/10/2022 31/10/2022

A3. Elaboración de adaptaciones 
curriculares para personas con 
necesidades educativas especiales 
asociadas o no a la discapacidad

No. de estudiantes con 
adaptaciones curriculares

Sumatoria de estudiantes con 
adaptaciones curriculares 20 Fichas Iniciales / Informe de 

adaptaciones curriculares Unidad de Bienestar Institucional 01/01/2022 20/12/2022

A3.1. Capacitación al personal docente 
de la carrera TEM en lengua de señas, 
adaptaciones curriculares e inclusión 
educativa

No. de docentes capacitados Sumatoria de docentes capacitados 15
Propuesta del evento, 
Registro de asistencia, 
Informe

Unidad de Bienestar Institucional 01/03/2022 30/05/2022

A1.1. Elaboración del Código de Ética y 
Convivencia Institucional

No. de acápites desarrollados Sumatoria de acapites desarrollados
5

Versión Preliminar del 
Documento con el Código de 
Ética y Convivencia 

Comité de Ética
01/03/2022 31/03/2022

A1.2. Aprobación del Código de Ética y 
Convivencia Institucional

Código de Ética y Convivencia 
aprobado

No aplica
No aplica

Memorando de Solicitud de 
Aprobación dirigido al OCS / 
Versión Final del Código 

Comité de Ética
04/04/2022 04/04/2022

A1.3. Socialización del Código de Ética 
y Convivencia Institucional

Porcentaje de docentes y 
estudiantes socializados

No. de docentes y estudiantes 
socializados / No. total de docentes y 
estudiantes

250
Convocatorias / Registros de 
Asistencia / Registros 
Fotográficos

Comité de Ética
05/04/2022 05/04/2022

A2.1. Elaboración del Reglamento de 
las funciones y procesos del comité de 
ética

No. de acápites desarrollados Sumatoria de acapites desarrollados 5
Versión Preliminar del 
Documento con el 
Reglamento

Comité de Ética
01/03/2022 31/03/2022

A2.2. Aprobación del Reglamento de las 
funciones y procesos del comité de ética Código de Ética y Convivencia 

aprobado No aplica No aplica
Memorando de Solicitud de 
Aprobación dirigido al OCS / 
Versión Final del Reglamento 

Comité de Ética
04/04/2022 04/04/2022

A2.3. Socialización del Reglamento de 
las funciones y procesos del comité de 
ética

Porcentaje de docentes y 
estudiantes socializados

No. de docentes y estudiantes 
socializados / No. total de docentes y 
estudiantes

250
Convocatorias / Registros de 
Asistencia / Registros 
Fotográficos

Comité de Ética
05/04/2022 05/04/2022

 OOP5: Diseñar mecanismos que garanticen la igualdad de oportunidades mediante prácticas éticas y transparentes que favorezcan a la calidad de la educación superior.

Igualdad de 
Oportunidades en 

la Educación 
Superior

Igualdad de 
Oportunidades, 

Inclusión  y Equidad 
de los actores de la 

comunidad educativa 
en el ISTX

Ética, transparencia y 
rendición de cuentas 

en la comunidad 
educativa



A3.1 Consolidación de Informes de 
Gestión Anual de las Coordinaciones 
Académicas y Unidades Administrativas

No. de informes recibidos
Sumatoria de Informes Recibidos 15

Versión Preliminar Informe 
de Rendición de Cuentas 

Coordinación Estratégica / Unidad 
de Planificación 03/01/2022 31/01/2022

A.4.1 Socialización de Interna del 
Informe de Rendición de Cuentas para 
aprobación

Porcentaje de docentes socializados No. de docentes socializados / No. 
total de docentes 10 Acta de Aprobación

Comité de Ética / Coordinación 
Estratégica 02/02/2022 28/02/2022

A4.2 Registro de Informe de Rendición 
de Cuentas en el CPCCS

Registro Finalizado No aplica
No aplica

Documento de Registro 
emitido por el CPCCS

Coordinación Estratégica / Unidad 
de Planificación 01/05/2022 31/05/2022

Objetivo operativo

Programa Proyecto Actividad Indicador Fórmula del Indicador Meta Evidencias Responsables Fecha inicio Fecha Fin

A1. Actualización de la Normativa 
interna para selección docente

Porcentaje de avance de 
actualización de la normativa 
interna

No. de acápites desarrollados / No. 
total de acápites previstos 10

Normativa interna, aprobada 
y vigente, enmarcada en las 
normas nacionales, para la 
selección de profesores - SIIE

Talento Humano 01/03/2022 31/03/2022

A1.1 Revisión y actualización de la 
normativa interna para selección 
docente

No. de acápites actualizados Sumatoria de acapites actualizados 10 Informes de avance Talento Humano 01/03/2022 31/03/2022

A1.2 Socialización de la normativa 
aprobada a la comunidad educativa Porcentaje de docentes socializados No. Docentes socializado/ Total de 

docentes 70 Informe y registro de 
asistencia Talento Humano 04/04/2022 04/04/2022

A2. Digitalización del proceso para la 
selección docente.

Porcentaje de avance del proceso 
de digitalización

No. de subprocesos ejecutados / No. 
total de subprocesos 2

Documentos relacionados 
con el desarrollo de los 
procesos de selección de 
profesores no titulares o 

Talento Humano 01/03/2022 15/12/2022

A2.1 Elaboración de la propuesta para 
el proceso de digitalización Propuesta Validada No aplica No aplica Propuesta de Validación 

Aprobada Talento Humano 15/05/2022 31/05/2022

A3. Actualización del plan de 
fortalecimiento de capacidades y 
formación docente

No. de actividades Sumatoria de actividades 4 Plan de formtalecimiento 
aprobado

Vicerrectorado/ Orgnismo de 
capacitación continua

22/08/2022 04/10/2022

A3.1 Talleres de construción del plan de 
fortalecimiento y capacidades y 
formación docente

No. de talleres de construcción del 
plan Sumatoria de talleres 2

Actas de los tallerres con 
registro de asistencia y 
registro fotografico

Vicerrectorado/ Orgnismo de 
capacitación continua

01/08/2022 15/08/2022

A3.2 Presentación al OCS del plan de 
fortalecimiento y capacidades y 
formación docente

Plan de fortalecimiento aprobado No aplica No aplica Plan de fortalecimiento 
aprobado

Vicerrectorado/ Orgnismo de 
capacitación continua

22/08/2022 22/08/2022

A3.3 Socialización del plan de 
fortalecimiento y capacidades y 
formación docente

Porcentaje de docentes socializados No. de docentes socializado/ Total de 
docentes 70 Informe y registro de 

asistencia
Vicerrectorado/ Orgnismo de 
capacitación continua

12/09/2022 12/09/2022

A4. Seguimiento al plan de 
fortalecimiento y capacitación docente No. de actividades ejecutadas Sumatoria de actividades ejecutadas 4 Informes de Seguimiento Vicerrectorado/ Orgnismo de 

capacitación continua
01/10/2022 15/10/2022

A4.1 Elaboración de instrumentos de 
seguimiento del plan fortalecimiento y 
capacitación docente

No. de instrumentos Sumatoria de instrumentos 2 Instrumentos aprobados Vicerrectorado/ Orgnismo de 
capacitación continua

15/09/2022 30/09/2022

A4.2 Generación de reuniones de 
coordinaciones para la implementación 
del plan

No. de reuniones Sumatoria de reuniones 3
Actas de reuniones con 
registro de asistencia y 
registro fotografico

Vicerrectorado/ Orgnismo de 
capacitación continua

01/10/2022 15/10/2022

 OOP6: Implementar procesos de fortalecimiento de capacidades para la consolidación de docentes investigadores innovadores.

OBJETIVO ESTRATÉGICO (OEI-2): Formar profesionales técnicos y tecnológicos capaces de adaptarse a los cambios del entorno y comprometidos con el desarrollo social y sostenible.

Docentes 
investigadores 
innovadores

 Experiencia 
Profesional práctica y 
formación de 
docentes   



A1. Elaboración del registro de 
docentes titularizados No. de perfiles registrados Sumatoria de perfiles registrados 8 Bases de datos de docentes 

titularizados Unidad de Talento Humano 01/08/2022 08/08/2022

A2.Elaboración del instructivo 
institucional para distributivos de carga 
horaria

No. de acápites Sumatoria de acápites desarrollados 4 Instructivo aprobado Vicerrectorado, Unidad Gestión 
Curricular

04/11/2022 07/11/2022

A2.1 Diseño de flujorama de procesos 
para la elaboración y aprobación de 
distributivos

Diseño del flujograma del proceso 
validado No aplica No aplica Flujograma de procesos 

validado
Vicerrectorado, Unidad Gestión 
Curricular

26/08/2022 26/08/2022

A2.2 Socialización del instructivo 
institucional para distributivos de carga 
horaria

Porcentaje de docentes socializados No. Docentes socializado/ Total de 
docentes 70 Informe y registro de 

asistencia
Vicerrectorado, Unidad Gestión 
Curricular

31/10/2022 01/11/2022

A3. Consolidación del distributivo de 
carga horaria en cada período No. de distributivos elaborados Sumatoria de distributivos 2 Distributivo validado y 

aprobado
Vicerrectorado, Coordinaciones de 
Carrera, Unidad Curricular

04/11/2022 07/11/2022

A3.1 Analizar la afinidad de los 
docentes con las asignaturas de las 
carreras

No. de perfiles docentes analizados Sumatoria de perfiles docentes 82 Matriz de validación de 
afinidad docente legalizado

Vicerrectorado, Coordinaciones de 
Carrera, Unidad Curricular

04/11/2022 11/11/2022

A4. Actualización y aprobación de la 
normativa interna de evaluación 
docente

No. de acápites Sumatoria de acápites desarrollados 3

Normativa interna aprobada y 
vigente sobre la evaluación 
de los profesores, que 
contenga los instrumentos y 

Vicerrectorado, Unidad Curricular 01/07/2022 06/07/2022

A4.1 Revisión de recursos materiales y 
normativas No. de recursos Sumatoria de recursos 3 Normativa actualizada Comisión General de Evaluación 

docente
10/07/2022 21/07/2022

A4.2 Elaboración del instructivo e 
instrumentos para el proceso de 
evaluación de los profesores integral

No. de instrumentos Sumatoria de instrumentos 16
Instrumentos de evaluación 
de los profesores validados y 
aprobado

Comisión General de Evaluación 
docente

23/08/2022 24/08/2022

A5. Socialización y ejecución del 
proceso de evaluación docente y los 
instrumentos a ser utilizados

Porcentaje de docentes socializados No. Docentes registrados en la 
socialización / No. total de docentes 82

Actas de socialización con 
registro de asistencia y 
registro fotografico

Comisión General de Evaluación 
docente

15/08/2022 16/08/2022

A5.1 Elaboración del cronograma para 
la implementación y difusión de la 
evaluación docente

No. de cronogramas Sumatoria de cronogramas 1 Cronogramas aprobados Comisión General de Evaluación 
docente

29/08/2022 16/09/2022

A5.2 Ejecución de la evaluación integral 
docente Porcentaje de actores evaluados N° Actores evaluados / Total de 

actores 82 Instrumentos aplicado Comisión General de Evaluación 
docente

29/08/2022 16/09/2022

A5.3 Elaboración del informe final de la 
evaluación integral docente

Sistematización de resultados de los 
instrumentos aplicados No aplica No aplica

Informe final de resultados 
tanto institucional como 
individual

Comisión General de Evaluación 
docente

26/09/2022 30/09/2022

A5.4 Elaboración del plan de mejoras a 
partir del infome de resultados 
institucional de la evaluación docente

Porcentaje de acápites actualizados 
en la elaboración del plan de 
mejoras

No. Acápites desarrollados / No. total 
de acápites previstos 1 Documento plan de mejoras 

aprobado
Comisión General de Evaluación 
docente

03/10/2022 07/10/2022

A5.5 Socialización de resultados del 
proceso de evalución docente Porcentaje de docentes socializados No. Docentes registrados en la 

socialización / No. total de docentes 60
Actas de socialización con 
registro de asistencia y 
registro fotografico

Comisión General de Evaluación 
docente

10/10/2022 13/10/2022

A6. Consolidación de información por 
contratación docente  No. de docentes contratados Sumatoria de docentes contratados 82

Contratos o nombramientos 
del personal académico que 
perteneció a la institución 
durante el periodo de 

Unidad de Talento Humano 02/02/2022 15/12/2022

A6.1 Actualización de archivo 
documental de contrataciones No. de registros actualizados Sumatoria de registros actualizados 82 Expedientes Unidad de Talento Humano 02/02/2022 15/12/2022

Gestión Docente



Objetivo operativo

Programa Proyecto Actividades Indicador Fórmula del Indicador Meta Evidencias Responsables Fecha inicio Fecha Fin
A1. Actualización de la guía 
metodológica para elaboración, revisión 
y seguimiento de PEAS y Guías de 
Estudio

No. de acápites Sumatoria de acápites desarrollados 8 Guía metodológica 
actualizada

Vicerrrectorado /Unidad de Gestión 
Curricular 

05/09/2022 14/11/2022

A1.1 Revisión de recursos materiales y 
normativas No. de recursos Sumatoria de recursos 5 Guía metodológica aprobada Vicerrrectorado /Unidad de Gestión 

Curricular 
05/09/2022 14/11/2022

A2. Planificación de Jornadas de 
Capacitación Pedagógica en 
elaboración de PEAs y Guías de Estudio

Porcentaje de docentes capacitados 
sobre elaboración de PEAs y Guías 
de Estudio

No. Docentes capacitados / No. de 
docentes convocados a la jornada 60

Informe de planificación y 
ejecución de la jornada 
pedagógica por periodo

Unidad de Gestión Curricular 
Vicerrectorado 31/10/2022 01/11/2022

A3. Actualización del modelo educativo 
y pedagógico. No. de acápites Sumatoria de acápites desarrollados 4 Modelo educativo y 

pedagógico aprobado
Vicerrrectorado /Unidad de Gestión 
Curricular 

01/03/2022 31/03/2022

A3.1 Taller de evaluación del modelo 
educativo N° de talleres Sumatoria de talleres 2 Nomina de asistentes y actas Vicerrrectorado /Unidad de Gestión 

Curricular 
01/03/2022 31/03/2022

A3.2 Elaboración del modelo educativo 
ajustado a las observaciones realizadas 
por la comunidad educativa.

Modelo educativo pedagógico 
elaborado No aplica No aplica Modelo educativo y 

pedagógico aprobado
Vicerrrectorado /Unidad de Gestión 
Curricular 

04/04/2022 04/04/2022

A1. Creación de un manual de 
pertinencia y calidad bibliográfica No. de acápites Sumatoria de acápites desarrollados 4

Manual de pertinencia y 
calidad bibliográfica 
aprobado

Vicerrrectorado /Unidad de Gestión 
Curricular 

15/04/2022 30/04/2022

A1.1 Revisión de recursos materiales y 
normativas para la creación del manual 
de pertinencia bibliográfica

No. de recursos Sumatoria de recursos 5 Manual de pertinencia y 
calidad bibliográfica

Vicerrrectorado /Unidad de Gestión 
Curricular 

15/04/2022 30/04/2022

A1.2 Socialización del manual de 
pertinencia y calidad bibliografica Porcentaje de docentes No. Docentes socializado/ Total de 

docentes
70 Informe y registro de 

asistencia
Vicerrrectorado /Unidad de Gestión 
Curricular 

04/05/2022 04/05/2022

A2. Seguimiento y evaluación de los 
PEAs en relación con su bibliografía 

Porcentaje de PEAs analizados en 
su pertinencia bibliográfica

No. PEAs analizados / No. total de 
PEAs

80 Repositorio bibliográfico Coordinaciones de cada carrera 04/11/2022 10/11/2022

A2.1 Elaboración de rúbrica y criterios 
de valoración de la relación 
bibliografica del PEA

Rúbrica elaborada para la 
valoración bibliográfica del PEA No aplica No aplica Rúbrica Vicerrrectorado /Unidad de Gestión 

Curricular 
04/11/2022 10/11/2022

A2.1 Actualización del repositorio 
bibliográfico en el formato del PEA

No. Repositorios bibliograficos 
actualizados

Sumatoria de repositorios 
bibliograficos actualizados

8 Certificación de los 
repositorios actualizados

Vicerrrectorado / Unidad de 
Servicios de Biblioteca / Unidad de 
Gestión Curricular 

04/11/2022 10/11/2022

A3.1 Ejecución de mesas de trabajo 
para el analisis de revisión de mejoras 
de la normativa actual

Número de talleres y mesas de 
trabajo ejecutados

Sumatoria de talleres y mesas de 
trabajo ejecutadas 4 Registros de Asistencia / 

Actas / Registro Fotográfico Unidad de Servicos de Biblioteca 15/04/2022 05/07/2022

A 3.2 Consolidación de la Información 
para actualización de la normativa

No. de acápites desarrollados Sumatoria de acapites desarrollados
4 Versión Preliminar del 

Documento con la normativa Unidad de Servicos de Biblioteca 13/07/2022 25/09/2022

 OOP7: Gestionar procesos de seguimiento académico que garanticen las capacidades profesionales de estudiantes

Calidad de la 
Oferta Académica

Actualización 
curricular

Pertinencia y calidad 
bibliográfica



A3.3 Solicitud de Aprobación de la 
normativa de manejo y uso de la 
biblioteca ante el OCS

Normativa de Manejo y uso de la 
biblioteca aprobado

No aplica
No aplica Memorando de aprobación 

por el OCS Unidad de Servicos de Biblioteca 26/09/2022 26/09/2022

A3.4 Socialización de la nueva 
normativa de manejo y uso de la 
biblioteca

Porcentaje de docentes y 
estudiantes socializados

No. de docentes y estudiantes 
socializados / No. total de docentes y 
estudiantes

250

Convocatoria realizada a la 
comunidada edicativa / 
Registro de asistencia y 
registtros fotográficos

Unidad de Servicos de Biblioteca 27/09/2022 27/09/2022

A4.1 Ejecución de mesas de trabajo 
para la elaboración del manual de uso 
de la biblioteca

Número de talleres y mesas de 
trabajo ejecutados

Sumatoria de talleres y mesas de 
trabajo ejecutadas 2 Registros de Asistencia / 

Actas / Registro Fotográfico Unidad de Servicos de Biblioteca 05/07/2022 08/09/2022

A 4.2 Consolidación de la Información 
para actualización del manual No. de acápites desarrollados Sumatoria de acapites desarrollados 4 Versión Preliminar del 

Manual Unidad de Servicos de Biblioteca 10/09/2022 20/10/2022

A.4.3 Socialización del manual de uso 
de biblioteca

Porcentaje de docentes y 
estudiantes socializados

No. de docentes y estudiantes 
socializados / No. total de docentes y 
estudiantes

250

Convocatoria realizada a la 
comunidada edicativa / 
Registro de asistencia y 
registtros fotográficos

Unidad de Servicos de Biblioteca 27/09/2022 27/09/2022

A5.1 Ejecución de mesas de trabajo 
para la elaboración del plan de 
adquisiciones

Número de mesas de trabajo 
realizadas

Sumatoria de mesas de trabajo 
realizadas

2
Documento aprobado por el 
OCS

Unidad de Servicos de Biblioteca
09/09/2022 21/11/2022

A 5.2 Consolidación de la Información 
para estructuración del plan de 
adquisiciones

Número de adquisiciones del plan Sumatoria de adquisiciones del plan 32
Plan de Adquisiciones 
Consolidado

Unidad de Servicos de Biblioteca
07/11/2022 15/11/2022

A5.3 Socialización de plan de 
adqusiciones a los coordinadores de 
carrera

Porcentaje de coordinadores de 
carrera socializados

No. de coordinadores de carrera 
socializados / No. total de 
coordinadores de carrera

8
Convocatoria realizada a la 
comunidada edicativa / 
Registro de asistencia y 

Unidad de Servicos de Biblioteca
16/11/2022 16/11/2022

Objetivo operativo

Programa Proyecto Actividades Indicador Fórmula del Indicador Meta Evidencias Responsables Fecha inicio Fecha Fin

A1.1 Planificación y Ejecución de la 
oferta de Idiomas en la institución

No. de actividades de formación 
complementaria desarrolladas

Sumatoria de actividades de 
formación complementaria 
desarrolladas

2
Planificación de la oferta de 

idiomas aprobada
Centro de Idiomas- Responsables de 

Actividades de Formación 
Complementaria 

03/01/2022 22/12/2022

A 1.2 Revisión y Actualización del 
Instructivo para Conformación de 
Clubes institucionales

Instructivo Actualizado No Aplica No aplica Instructivo Aprobado Centro de Idiomas- Responsables de 
Actividades de Formación 

Complementaria 
01/03/2022 31/03/2022

A 2.1 Seguimiento de las actividades 
planificadas por el área de Idiomas

Porcentaje de ejecución de las 
actividades planificadas

No. de estudiantes que participaron 
en las actividades / No. total de 
estudiantes

Informes, Fotografías, 
Registros de Asistencia

Centro de Idiomas- Responsables de 
Actividades de Formación 

Complementaria 
03/01/2022 22/12/2022

A3. Diseño de propuesta anual para 
actividades culturales, artísticas y 
deportivas en la institución

No. de actividades culturales, 
artísticas y deportivas planificadas

Sumatoria de actividades culturales, 
artísticas y deportivas planificadas 10

Documento con el 
cronograma de actividades 

aprobado                                      

Centro de Idiomas- Responsables de 
Actividades de Formación 

Complementaria 
01/04/2022 15/04/2022

A 3.1. Diseño de la propuesta de 
Actividades Deportivas en las carreras

No. de actividades deportivas 
planificadas

Sumatoria de actividades deportivas 
planificadas 1

Documento con el 
cronograma de actividades 

aprobado                                      

Centro de Idiomas- Responsables de 
Actividades de Formación 

Complementaria 
01/04/2022 15/04/2022

A 3.2. Diseño de la propuesta de 
actividades artísticas y culturales en las 
carreras

No. de actividades artísticas y 
culturales planificadas

Sumatoria de actividades artísticas y 
culturales planificadas 9

Documento con el 
cronograma de actividades 

aprobado                                      

Centro de Idiomas- Responsables de 
Actividades de Formación 

Complementaria 
01/04/2022 15/04/2022

A4. Seguimiento y ejecución de las 
actividades culturales, artísticas y 
deportivas planificadas

Porcentaje de cumplimiento de 
actividades culturales, artísticas y 
deportivas

No. de actividades ejecutadas / No. 
de actividades planificadas 10

Informes de seguimiento                               
Fotografías                                                    

Registro de Asistencia

Centro de Idiomas- Responsables de 
Actividades de Formación 

Complementaria 
16/04/2022 15/12/2022

 OOP8: Implementar propuestas de formación complementaria que contribuyan al perfeccionamiento de habilidades, incluyendo temas de formación ciudadana y educación ambiental.

Formación 
Complementaria 

Institucional

Recreación, 
Motivación, Arte y 
Cultura Estudiantil



A 4.1. Seguimiento y ejecución de 
Actividades Deportivas planificadas

Porcentaje de cumplimiento de 
actividades culturales, artísticas y 
deportivas

No. de actividades ejecutadas / No. 
de actividades planificadas 1

Informes de seguimiento                               
Fotografías                                                    

Registro de Asistencia

Centro de Idiomas- Responsables de 
Actividades de Formación 

Complementaria 
16/04/2022 15/12/2022

A 4.2. Seguimiento y ejecución de 
Actividades Artísticas y Culturales 
planificadas

Porcentaje de cumplimiento de 
actividades culturales, artísticas y 
deportivas

No. de actividades ejecutadas / No. 
de actividades planificadas 9

Informes de seguimiento                               
Fotografías                                                    

Registro de Asistencia

Centro de Idiomas- Responsables de 
Actividades de Formación 

Complementaria 
16/04/2022 15/12/2022

A2.1 Diseño de proyectos centrados en 
problemas ambientales en cada carrera

Porcentaje de proyectos de I+D y 
vinculación con contenido 
ambiental

No. de proyectos centrados en 
problemas ambientales / No. total de 
proyectos

8
Publicación de la 

convocatoria Informes
Carrera de Gestión Territorial y del 

Cambo Climático 06/11/2022 16/11/2022

A3. Seguimiento y Evaluación del 
proceso de diseño de los proyectos 
ambientales desarrollados en cada 

No. de proyectos ambientales con 
seguimiento

Sumatoria de proyectos ambientales 
con seguimiento 8

Matriz e informes de 
seguimiento

Carrera de Gestión Territorial y del 
Cambo Climático 06/11/2022 16/11/2022

Objetivo operativo

Programa Proyecto Actividades Indicador Fórmula del Indicador Meta Evidencias Responsables Fecha inicio Fecha Fin

A1. Actualización y Socialización de la 
normativa interna para el desarrollo de 
prácticas en el entorno académico

No. de acápites Sumatoria de acápites desarrollados 4
Normativa interna para el 
desarrollo de prácticas en el 
entorno académico aprobado

Responsables de los talleres y 
laboratorios.

01/03/2022 31/03/2022

A1.1 Actualización de la normativa 
interna para desarrollo de practicas en el 
entorno académico

No. de acápites Sumatoria de acápites desarrollados 4 Normativa aprobada Responsables de los talleres y 
laboratorios.

01/03/2022 31/03/2022

A1.2 Socialización de la normativa de 
las practicas en el entorno académico Porcentaje de docentes No. Docentes socializado/ Total de 

docentes 70 Informe y registro de 
asistencia

Responsables de los talleres y 
laboratorios.

31/10/2022 01/11/2022

A2. Control y seguimiento de las 
actividades de formación práctica en el 
entorno académico

No. de informes Sumatoria de informes por 
laboratorio 11

Informe final, fichas de 
evidencia, anexos Responsables de los talleres y 

laboratorios.
31/10/2022 10/02/2023

A2.2 Elaboración de manuales de 
formación práctica en el entorno 
académico

No. de manuales Sumatoria de manuales 144
Manuales de formación 
práctica en el entorno 
académico previstos

Responsables de los talleres y 
laboratorios /Coordinaciones de 

cada carrera
19/09/2022 13/10/2022

A3. Actualización de la normativa 
interna de prácticas preprofesionales y 
formación dual

Porcentaje de avance de 
actualización de la normativa

No. de acápites desarrollados / No. 
total de acápites previstos 6

Documento con la normativa 
aprobada

Responsables de Prácticas 
Preprofesionales y Formación Dual 24/10/2022 01/11/2022

A3.1. y A4.1 Actualización de 
normativa e instrumentos de Formación 
Dual

No. de documentos actualizados Sumatoria de documentos 
actualizados 3

Instructivo actualizado
Instrumentos de seguimiento
Manual de procesos

Responsable institucional de 
dualidad/ Coordinador de 

vinculación
01/03/2022 31/03/2022

A3.2. y A4.2 Actualización de 
normativa e instrumentos de Práctica 
preprofesionales

No. de documentos actualizados Sumatoria de documentos 
actualizados 3

Instructivo actualizado
Instrumentos de seguimiento
Manual de procesos

Responsable institucional de PPP/ 
Coordinador de vinculación 01/03/2022 31/03/2022

A5. Capacitación dirigida a los tutores 
académicos para una adecuada 
aplicación de los instrumentos de 

Porcentaje de tutores capacitados 
para la aplicación de instrumentos 
de prácticas preprofesionales y 

No de tutores capacitados / No total 
de tutores 25

Convocatoria, Registros de 
Asistencia

Responsables de Prácticas 
Preprofesionales y Formación Dual 31/10/2022 01/11/2022

 OOP9: Consolidar los procesos de formación práctica tanto institucionales como en entornos laborales reales en el fortalecimiento del perfil de egreso.

Buenas prácticas 
ambientales en el 

ISTC

Fortalecimiento 
del aprendizaje en 

el entorno 
académico y 

práctico 
experimental

Habilidades y 
destrezas en el 

entorno académico y 
práctico experimental



Objetivo operativo

Programa Proyecto Actividad Indicador Fórmula del Indicador Meta Evidencias Responsables Fecha inicio Fecha Fin

A1. Actualización y aprobación de la 
normativa interna sobre I + D + i No. de acápites desarrollados Sumatoria de acapites desarrollados 8

Normativa interna, aprobada 
y vigente Coordinadora de Investigación 01/03/2022 01/12/2022

A1.1 Revisión y actualización de la 
normativa interna de Investigación, 
Innovación y publicaciones

No. de acápites actualizados Sumatoria de acapites actualizados 8 Informe de avance Coordinadora de Investigación 02/03/2022 02/12/2022

A1.2 Socialización de la normativa 
aprobada a la comunidad educativa

Porcentaje de docentes socializados No. Docentes socializado/ Total de 
docentes 70 Actas de socialización Coordinadora de Investigación 01/12/2022 03/12/2022

A2. Elaboración del PEDI 2022 - 2026 
I+ D + i No. de acápites desarrollados Sumatoria de acapites desarrollados 2 Informes de desarrollo de 

talleres Coordinadora de Investigación 01/12/2022 04/12/2022

Revisión y actualización del PEDI 2022 - 
2026 I+ D + i No. de acápites desarrollados Sumatoria de acapites desarrollados 2 Informes de avance Coordinadora de Investigación 02/12/2022 05/12/2022

Socialización de la normativa aprobada 
a la comunidad educativa No. de acápites desarrollados Sumatoria de acapites desarrollados 2 Actas de socialización Coordinadora de Investigación 03/12/2022 06/12/2022

A3. Construcción de líneas y programas 
de investigación con los estudiantes y 
comunidad

No. de líneas y programas de 
investigación aprobados

Sumatoria de líneas y programas de 
investigación aprobados 11

Documento final con las 
líneas de investigación y 
programas vigentes

Coordinación de Investigación 08/06/2022 06/12/2022

A3.1 Líneas de investigación
No. de líneas de investigación 
aprobadas que cumplan el estandar 
establecido

Sumatoria de líneas de investigación 
aprobadas que cumplan con el 
estandar establecido

11
Documento final con las 
líneas de investigación y 
programas vigentes

Coordinación de Investigación 01/12/2022 01/12/2022

A3.2 Programas de investigación No. de programas de investigación 
aprobados

Sumatoria de programas de 
investigación aprobados 1

Documento final con las 
líneas de investigación y 
programas vigentes

Coordinación de Investigación 02/12/2022 02/12/2022

A4. Implementación anual de 
convocatorias para grupos y Proyectos 
de Investigación

No. de convocatorias a grupos y 
proyectos de investigación 
implementadas

Sumatoria de convocatorias a grupos 
y proyectos de investigación 
implementadas

1 Documentos de proyectos 
ejecutados o ejecución

Responsable de Proyectos de 
Investigación

13/05/2022 23/10/2022

A4.1 Planificación de convocatorias a la 
comunidad educativa No. de actividades planificadas Sumatoria de actividades planificadas 2 Perfil de proyectos Responsable de Proyectos de 

Investigación
14/05/2022 24/10/2022

A4.2 Socialización de la Convocatoria a 
la comunidad educativa No. de convocatorias socializadas Sumatoria de convocatorias 1 Actas de socialización Responsable de Proyectos de 

Investigación
11/07/2022 12/07/2022

A4.3 Aprobación de grupos de 
investigación por el comité de 
investigación

No. de grupos aprobados de 
investigación aprobados de acuerdo 
a los estandares establecidos

Sumatoria de grupos de investigación 
aprobados de acuerdo a los 
estandares establecidos

5 Actas de aprobación Comité de investigación 13/05/2022 27/07/2022

A4.4 Aprobación de proyectos por el 
comité de investigación No. de proyectos aprobados Sumatoria de proyectos aprobados de 

acuerdo a los estandares establecidos 22 Certificación de aprobación Responsable de Proyectos de 
Investigación

13/05/2022 01/12/2022

 OOP10: Generar grupos de investigación aplicada  enfocados en la solución de las necesidades locales, regionales y nacionales

OBJETIVO ESTRATÉGICO (OEI-3):  Promover la investigación aplicada e innovación a través de diferentes mecanismos que generen una transformación de la sociedad.

Desarrollo de la 
Investigación 
Institucional



A5.1 Seguimiento, control y evaluación 
a grupos de investigación Porcentaje de informes presentados No. de informes presentados / No. 

total de informes estimados 5 Informes de seguimiento Responsable de Proyectos de 
Investigación

11/07/2022 20/12/2022

A5.2 Seguimiento, control y evaluación 
a proyectos de investigación Porcentaje de informes presentados No. de informes presentados / No. 

total de informes estimados 20 Informes de seguimiento Responsable de Proyectos de 
Investigación

13/05/2022 01/12/2022

A1. Planificación de las actividades de 
innovación con proyección al 2026

No. de actividades de innovación 
planificadas

Sumatoria de actividades de 
innovación planificadas 1 Informe de cumplimiento Responsables de Innovación y 

capacidad de absorción
01/03/2022 01/08/2022

A1.1 Aprobación de la normativa del 
Proceso de Innovación y capacidad de 
absorción

No. de acápites desarrollados Sumatoria de acápites desarrollados 3 Acta de resolución OCS Coordinación Investigación 01/03/2022 01/11/2022

A1.2 Elaboración de procesos de 
Innovación y Capacidad de Absorción

No de fichas elaboradas de cada 
proceso Sumatoria de fichas elaboradas 5

Fichas de procesos de 
Innovación y Capacidad de 
absorción

Responsables de Innovación y 
capacidad de absorción

01/07/2022 01/11/2022

A2. Identificación de las necesidades de 
innovación del entorno

No. de necesidades de innovación 
identificadas

Sumatoria de necesidades de 
innovación identificadas 5 Actas de reuniones / Informes Responsables de Investigación 

carreras
01/08/2022 01/12/2022

A2.1 Activación del Coworking No. de eventos desarrollados por el 
Coworking

Sumatoria de eventos desarrollados 
por el Coworking 3 Convenios de Coworking con 

empresas del entorno Responsable de Innovación 02/08/2022 02/12/2022

A2.2. Diseño del plan para introducción 
de innovaciones en la actividad 
productiva y de prestación de servicios 
a las instituciones beneficiarias

No. de acápites desarrollados Sumatoria de acapites diseñados 1 Plan aprobado Responsable de Innovación 03/08/2022 03/12/2022

A2.3. Desarrollo de curso de 
capacitación para la innovación y el 
desarrollo tecnológico

No. de cursos de capacitación 
desarrollados

Sumatoria de cursos de capacitación 
desarrollados 1 Informes Responsable de Innovación 01/12/2022 01/12/2022

A5.1 Registro institucional en las redes 
de innovación regionales y nacionales

No. de carreras de la institución 
registradas en redes de innovación

Sumatoria de carreras de la 
institución resgistradas en redes de 
innovación

6 Actas / Informes Responsable de Innovación 01/01/2022 02/12/2022

A5.2 Participacion de la institución en 
eventos organizados por las redes de 
innovación regionales y nacionales

No. de participaciones en eventos 
organizados por las redes de 
innovación regionales y nacionales

Sumatoria de participaciones en 
eventos organizados por las redes de 
innovación regionales y nacionales

1 Actas/informes Responsable de Innovación 02/01/2022 03/12/2022

A5.3 Participación de docentes con 
ponencias en eventos organizados por 
las redes de innovación regionales y 
nacionales

Porcentaje de docentes que 
participan con ponencias en 
eventos

No. de docentes que participan con 
ponencias / No. de docentes 
proyectado

12 Actas/informes Responsable de Innovación 03/01/2022 04/12/2022

A5.4 Participación de docentes como 
asistentes en eventos organizados por 
las redes de innovación regionales y 
nacionales

Porcentaje de docentes que asisten 
a eventos

No. de docentes que asisten a eventos 
/ No. de docentes proyectado 30 Actas/informes Responsable de Innovación 01/03/2022 01/10/2022

A1. Creación de la normativa interna de 
la unidad de publicaciones No. de acapites desarrollados Sumatoria de acápites desarrollados 1 Normativa aprobada Responsable de Publicaciones 01/03/2022 01/10/2022

A2. Publicación de libros, capítulos de 
libro y/o artículos científicos a nivel 
institucional

No. de artículos cientificos 
publicados anualmente

Sumatoria de artículos cientificos 
publicados anualmente 13

Libros en digital o físicos de 
acuerdo al modelo de 
evaluación vigente

Responsable de Publicaciones 01/01/2022 01/12/2022

A2.1 Reporte de horas asignadas para 
investigación en los distributivos 
docentes

Porcentaje de horas semanales 
destinadas a la investigación por 
docente

No. Horas semanales 
/Total de horas semanales 6 Distributivo aprobado Coordinador de investigación 02/01/2022 02/12/2022

A2.2 Registro y acreditación de 
docentes como investigadores Porcentaje de docentes registrados No docentes registrados / No. Total 

de docentes 19 No. Registro de SENESCYT Coordinación de investigación 01/01/2022 01/12/2022

Gestión 
Institucional de la 

Investigación, 
Desarrollo e 
Innovación

Gestión de la 
Innovación y 
Capacidad de 

Absorción

Publicaciones y 
Eventos Científicos



A2.3 Difusión de convocatorias de 
revistas académicas articuladas con las 
carreras

No. de convocatorias de revistas 
académicas difundidas Sumatoria de convocatorias 6 Monitoreo de artículos y 

ponencias
Responsable Centro de 
publicaciones 02/01/2022 02/12/2022

A2.4 Generación de cursos vinculados 
para difusión científica. No. de cursos realizados por año Sumatoria de cursos realizados por 

año 2 Informe final y certificados 
de aprobación

Responsable Centro de 
publicaciones 15/08/2022 22/08/2022

A4. Participación en congresos 
nacionales e internacionales fuera de 
redes

No. de congresos con participación 
de la institución

Sumatoria de congresos con 
participación de la institución

8 Documentación general de 
los eventos Responsable de Publicaciones 15/08/2022 22/08/2022

Objetivo operativo

Programa Proyecto Actividad Indicador Fórmula del Indicador Meta Evidencias Responsables Fecha inicio Fecha Fin

A1. Revisión y actualización de la 
normativa vigente No. de acápites desarrollados Sumatoria de acápites desarrollados 7

Normativa y resoluciones 
aprobadas por la máxima 
autoridad

Vicerrectorado/ Coordinación de 
Vinculación

01/07/2022 30/09/2022

A1.1. Actualización de normativa e 
instrumentos de Formación Dual No. de documentos actualizados Sumatoria de documentos 

actualizados 3
Instructivo actualizado
Instrumentos de seguimiento
Manual de procesos

Responsable institucional de 
dualidad/ Coordinador de 
vinculación

01/03/2022 31/03/2022

A1.2. Actualización de normativa e 
instrumentos de Práctica 
preprofesionales

No. de documentos actualizados Sumatoria de documentos 
actualizados 3

Instructivo actualizado
Instrumentos de seguimiento
Manual de procesos

Responsable institucional de PPP/ 
Coordinador de vinculación

01/09/2022 16/12/2022

A1.3 Actualizacón de normativa e 
instrumentos de Vinculación con la 
sociedad

No. de documentos actualizados Sumatoria de documentos 
actualizados 3

Instructivo actualizado
Instrumentos de seguimiento
Manual de procesos

Responsable institucional de 
vinculación/ Coordinador de 
vinculación

01/03/2022 31/03/2022

A1.4 Actualización de la normativa 
relacionada con la OCC y OEC No. de documentos actualizados Sumatoria de documentos 

actualizados 2
Instructivo actualizado
Instrumentos de seguimiento
Manual de procesos

Organismo de Capacitación 
Continua/Organismo Evaluador de 
la Conformidad

01/03/2022 31/03/2022

A2. Elaboración del diagnostico 
institucional de necesidades y 
problemáticas del entorno

No. de acápites desarrollados 
participativamente

Sumatoria de acápites desarrollados 
participativamente 4 Informe del Diágnostico

Coordinaciones de carrera / 
Vicerrectorado / Coordinación de 
Vinculación

04/04/2022 15/04/2022

A2.1. Generación de instrumentos para 
recolección de información No. de instrumentos desarrollados Sumatoria de instrumentos 

desarrollados 3 Formatos y formularios Vicerrectorado / Coordinación de 
Vinculación

04/04/2022 15/04/2022

A2.2. Encuentros con actores del 
entorno para la recolección de 
necesidades y problematicas del entorno

No. de encuentros por año Sumatoria de encuentros por año 2
Actas de reunión, regsitros 
fotograficos , listado de 
asistentes

Coordinaciones de carrera / 
Vicerrectorado / Coordinación de 
Vinculación

04/06/2022 15/06/2022

A3. Elaboración de la planificación 
institucional de vinculación con la 
sociedad

No. de actividades planificadas Sumatoria de actividades planificadas 7 Planificación aprobada Responsables técnicos de 
vinculación

02/05/2022 15/05/2022

A3.1 Talleres de construcción 
participativa del plan No. de talleres Sumatoria de talleres 2 Matrices para recolección de 

información

Coordinaciones de carrera / 
Vicerrectorado / Coordinación de 
Vinculación

02/05/2022 15/05/2022

A.3.2 Socialización de la planificación 
una vez aprobadas por lo organismos 
competentes

Porcentaje de actores de la 
comunidad educativa informados

Numero de personas socializadas/ 
Total comunidad educativa 65 Registros de asistencias, 

pagina web, actas

Coordinaciones de carrera / 
Vicerrectorado / Coordinación de 
Vinculación

02/05/2022 15/05/2022

A4. Implemetación, Seguimiento y 
Evaluación de los proyectos de 
vinculación

No. de proyectos de vinculación 
con seguimiento

Sumatoria de proyectos de 
vinculación con seguimiento 12 Informes de Seguimiento

Coordinaciones de carrera / 
Vicerrectorado / Coordinación de 
Vinculación

02/01/2022 20/12/2022

OBJETIVO ESTRATÉGICO (OEI-4): Vincular la institución como un actor relevante en la gestión de propuestas de mejora del entorno productivo y social.

 OOP11: Desarrollar procesos de vinculación con la sociedad acorde a un diagnóstico de las necesidades de los sectores económicos y sociales  que fortalezcan la presencia de la institución en la comunidad

Presencia en la 
comunidad

Vinculación con la 
Sociedad



A4.1. Desarrollo de proyectos de 
vinculación por la sociedad por carrera

No. de proyectos de vinculación por 
carrera

Sumatoria de proyectos de 
vinculación por carrera 12 Documentos de proyectos 

legalizados

Coordinaciones de carrera / 
Vicerrectorado / Coordinación de 
Vinculación

02/01/2022 20/12/2022

A4.2. Seguimiento y evaluación de 
proyectos de vinculación No. de informes de seguimiento Sumatoria de informes de 

seguimiento 24 Registros e informes
Coordinaciones de carrera / 
Vicerrectorado / Coordinación de 
Vinculación

02/01/2022 20/12/2022

A5. Implementación de programas de 
capacitación en diseño, desarrollo y 
evaluación de proyectos

No. de programas de capacitación 
implementados

Sumatoria de programas de 
capacitación implementados 1 Actas / Informes Coordinación de Vinculación 02/01/2022 20/12/2022

A5.1. Desarrollo de capacitaciones en 
proyectos

No. de cursos de capacitación 
desarrollados Sumatoria de cursos 2 Informes/ Registros de 

asistencia/ Certificados Coordinación de Vinculación 28/04/2022 01/06/2022

A1. Planificación y Ejecución de mesas 
de trabajo con los GADs parroquiales 
cercanos a la institución

No. de propuestas de integración 
con la comunidad diseñadas

Sumatoria de propuestas de 
integración con la comunidad 3 Actas/ Informes Coordinaciones de carrera/ 

Coordinación de vinculación
02/11/2022 17/11/2022

A1.1. Reuniones con los gobiernos 
locales aledaños al ISTC No. acercamientos con los GADs Sumatoria de acercamientos con los 

GADs 3 Actas de reuniones Coordinaciones de carrera/ 
Coordinación de vinculación

10/01/2022 30/06/2022

A2. Generación de eventos sociales y 
culturales con la participación del 
entorno cercano

No. de eventos sociales 
desarrollados

Sumatoria de eventos sociales 
desarrollados 3 Informes / Actas / Registros 

Fotográficos Coordinación de Vinculación 07/09/2022 09/09/2022

A2.1. Participación en eventos sociales 
y culturales No de participaciones en eventos Sumatorias de eventos en los que se 

ha participado 8 Informes/registro fotgraficos Coordinaciones de carrera/ 
coordinación de vinculación

07/09/2022 09/09/2022

A3. Articulación del instituto con las 
unidades educativas del sector en áreas 
de nivelación, promoción y oferta 
académica

No. de instituciones con las que el 
instituto ha realizado procesos de 
articulación

Sumatoria de instituciones con las 
que el instituto ha realizado procesos 
de articulación

4 Actas / Convenios Coordinación de Vinculación 02/11/2022 17/11/2022

A3.1. Reuniones con Unidades 
Educativas del sector No. de instituciones contactadas

Sumatoria de instituciones educativas 
con las que el instituto ha tenido 
acercamientos

4 Actas de reuniones Coordinación de Vinculación/ 
Coordinaciones de carrera

10/01/2022 30/06/2022

A3.2. Desarrollo de actividades de 
socialización de la oferta cadémica del 
ISTC

No de actividades desarrolladas Sumatoria de actividades de 
socialización desarrolladas 5 Informes, registros 

fotograficos
Coordinación de Vinculación/ 
Cordinaciones de carrera

02/11/2022 17/11/2022

Programa Proyecto Actividad Indicador Fórmula del Indicador Meta Evidencias Responsables Fecha inicio Fecha Fin

A1. Renovación como Operador de 
Capacitación Continua

Renovación como Operador de 
Capacitación Continua por dos 
años

No Aplica

Renovación como 
Operador de 
Capacitación 

Continua por dos 

Resolución ministerial Organismo de Capacitación 
Continua

01/03/2022 04/10/2022

A1.1 Reuniones de trabajo OCC-
SETEC No. de reuniones establecidas Sumatoria de reuniones establecidas 1 Actas/informes Organismo de Capacitación 

Continua
01/03/2022 04/10/2022

A2. Elaboración del Plan de 
Capacitación Anual No. de cursos ejecutados Sumatoria de cursos ejecutados 15 Expedientes y certificados, Organismo de Capacitación 

Continua
01/02/2022 20/12/2022

A2.1 Desarrollo de cursos de 
capacitación continua con certficación 
de SETEC

No de cursos de capacitación con 
certificación SETEC ejecutados

Sumatoria de cursos con certificación 
SETEC 6 Expedientes. Registros y 

certificados,
Organismo de Capacitación 
Continua

01/02/2022 01/11/2022

Articulación con 
diversos actores de la 

localidad

Capacitación y 
certificación por 

competencias 
laborales

Capacitación 
Continua



A2.2 Desarrollo de cursos de 
capacitación continua con certficación 
de SENESCYT

No de cursos de capacitación con 
certificación SENESCYT 
ejecutados

Sumatoria de cursos con certificación 
SENESCYT 9 Expedientes. Registros y 

certificados,
Organismo de Capacitación 
Continua

01/06/2022 31/10/2022

A3. Implementación, seguimiento y 
evaluación del plan de capacitación

No. de actividades del plan de 
capacitación con seguimiento

Sumatoria de actividades del plan de 
capacitación con seguimiento 2 Informes de seguimiento Organismo de Capacitación 

Continua
01/02/2022 20/12/2022

A3.1 Gestionar con instituciones la 
certificación de programas de 
capacitación

No. de acuerdos establecidos para 
cooperación en programas de 
capacitación

Sumatoria de acuerdos establecidos 
para cooperación en programas de 
capacitación

3 Convenios, cartas de 
compromiso

Organismo de Capacitación 
Continua 05/01/2022 01/12/2022

A1. Gestionar la renovación como 
Organismo Evaluador de la 
Conformidad

Renovación como Organismo 
Evaluador de la Conformidad por 
dos años

No Aplica

Renovación como 
Organismo 

Evaluador de la 
Conformidad por 

Resolución ministerial Organismo Evaluador de la 
Conformidad

01/01/2022 30/09/2022

A1.1 Reuniones de trabajo OEC-SETEC No. de reuniones desarrolladas Sumatoria de reuniones desarrolladas 1 Actas/informes Organismo Evaluador de la 
Conformidad

01/01/2022 30/09/2022

A1.2 Actualizar el Sistema de Gestión Porcentaje de actualización al 
Sistema de Gestión

No. de certificaciones solicitadas/No 
de certificaciones ejecutadas 1 Sistema de Gestiòn Organismo Evaluador de la 

Conformidad
01/01/2022 16/12/2022

A2. Ampliación de perfiles de 
certificación de acuerdo al número de 
carreras

No. de perfiles de certificación 
aprobados

Sumatoria de perfiles de certificación 
aprobados 2 Expedientes y registros Organismo Evaluador de la 

Conformidad
01/01/2022 30/09/2022

A2.1 Desarrollo del proceso de 
ampliacion de perfiles No. de perfiles aprobados Sumatoria de perfiles aprobados 2 Resolución ministerial Organismo Evaluador de la 

Conformidad
01/01/2022 30/09/2022

A3. Elaboración, seguimiento y 
evaluación del plan de certificaciones 
por competencias laborales de la 
institución

No. de certificaciones laborales 
consideradas en el plan

Sumatoria de certificaciones 
laborables efectivas 15 Expedientes y registros Organismo Evaluador de la 

Conformidad
01/04/2022 30/04/2022

A3.1 Desarrollar programas de 
certificacion por competencias laborales

No. de programas de certificación 
ofertados

Sumatoria de certificaciones 
ejcutadas 15 Expedientes y registros de los 

candidatos
Organismo Evaluador de la 
Conformidad

01/04/2022 30/04/2022

Elaborado Revisado Aprobado

Latacunga, 1 de noviembre de 2022

Ing. Diana López, Mgs. Lic. Rodrigo Reinoso, MSc. Ing. Carlos Eugenio, Mgs.
Coordinadora Estratégica Vicerrectorado Académico Rector

Certificación por 
competencias 

laborales

DIANA 

RAQUEL 

LOPEZ 

GUZMAN

Firmado 

digitalmente por 

DIANA RAQUEL 

LOPEZ GUZMAN 

Fecha: 2023.05.08 

07:48:04 -05'00'

RODRIGO 

LUCIO 

REINOSO 

AVECILLAS

Firmado 

digitalmente por 

RODRIGO LUCIO 

REINOSO 

AVECILLAS 

Fecha: 2023.05.08 

11:29:50 -05'00'

Firmado electrónicamente por:

CARLOS JAVIER 

EUGENIO TORRES


